B.3 Estructura Organizacional




GOBIERNO DEPARTAMENTAL
DEL CAAGUAZU

RESOLUCION N2 1287/2025

POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL DE FUNCIONES DE LA GOBERNACION DEL

CAAGUAZU.

Coronel Oviedo, 12 de mayo de 2025.

Manual de Funciones de la Gobernacion de

VISTO: La necesidad de formalizar y adoptar el
la gestion del talento humano, la asignacion

Caaguazii como un instrumento técnico esencial para
clara de responsabilidades.

CONSIDERANDO:

s el documento formal que detalla las responsabilidades, tareas,

e  Que, el Manual de Funciones ¢
tencias para cada puesto de trabajo dentro de la Estructura

requisitos y perfiles de compe

Organizacional.
e Que, la formalizacion de las funciones es indispensable para la articulacion efectiva con el
Plan Estratégico Institucional (PE]) 2025 y el recién aprobado Mapa de Procesos,

", garantizando que lus tareas individuales contribuyan directamente a los objetivos estratégicos

y a la ejecucion de los Procesos Estratégicos, Misionales y de Apoyo definidos.
bilidades es un pilar fundamental del Modelo

SR e Que, la laridad en las funciones y responsa
Estandar de Control Interno pard Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP), ya que
facilita la rendicion de cuentas y la evaluacion del desempeno.

e Que, el fortalecimiento Je la estructura administrativa mediante la aprobacion de este manual
de la Gobernacion con la transparencia y la eficiencia en la gestion

reafirma el compromiso
publica.
e Que, laley N°426/94, O
2l Gobierno Departament
Que, el Gobernador del V

constitucionales y legales.

I desarrollo del Departamento.
entra en uso de sus atribuciones

RESUELVE:
el MANUAL DE FUNCIONES de la Gobernacio

PRIMERO: APROBA R
onsabilidades y requisitos de cada

detalla los deberes, resp

Ja presente Resolucion.

SEGUNDO: DISPONER el uso obligatorio del Manual de Funciones por todas las Secretarias y
'  del Talento Humano, la induccion de

str

Direcciones ¢omo el in

“MArcelopoto FAVe
gobersnado
V Ppto. Caaguazu

mejor calidad de vida dentro

VISION
Institucion lider en gestion publica, moderna, transparente y eficiente consol

Departamento del Coaguazu.

idando procesos de innovacion, desarrollo y tecno



! Hutstho (Gobpernador! \ J CMM
GOBIERNO DEPARTAMENTAL

DEL CAAGUAZU

TERCERO: INSTR reccio

socializacidn, difusi él’/IIR aia Dir eccion de Talento Humano y a la Secretaria General la
cada funci P e y capacitacion continua sobre el Manual de Funciones, asegurando que

TV zca y aplique las responsabilidades inherentes a su ¢argo, promoviendo la
ptimizacion de recursos y la mejora continua

CUARTO: COMUNICAR la presente Resolucion a todas las Secretarias y Direcciones, pard Su

z conocimiento y cumplido Archivar.
' A / Ltoew [ofE]
ABG. CELO SOTO

Gobernador

~ »
Desarrollar polincas publicas transparentes en coardinacion con /nstilyao

mejor calidod de vido dentro de un

Deportamento de/ Coaguolu.




/ Vwectio Gobonador”

GOBIERNO DEPARTAMENTAL
DEL CAAGUAZU

RESOLUCION N2 1288/2025

szL;A%AL SE APRUEBA EL ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL DE LA GOBERNA CION DEL

VISTO: La necesidad de formalizary adoptar el

como el instrumento técnico y grdfico que defin
institucion, esencial para el ordenamiento administrativo y la ges

Coronel Oviedo, 12 de mayo de 2025.

Organigrama de la Gobernacién de Caaguazl

e la estructura jerdrquica y funcional de la
tién del control interno

(MECIP).

CONSIDERANDO:

e Que, el Organigrama es la representacion grafica de la Estructura Organizacional, que
cia y la coordinacion entre las

define las lineas de autoridad, las relaciones de dependen

distintas Secretarias y Direcciones.
uisito indispensable para establecer el

e Que, la aprobacién formal del Organigrama es unreq

marco de operacion que soporta
en los futuros Manuales de Funcionesy

o’ Que, la

comprensién clara d

Estratég
Resolucién N2 1265/2025.

o Que, el

de los objetivos estratégicos departa
establecidas, alinedndose con el Plan

e Que lalLeyN? 426/94, Que es

al Gob

la ejecucidn de las funcionesy responsabilidades detalladas
Perfiles de Puesto.
efinida debe garantizar la articulacion sistémica de sus funciones y la
el flujo de valor publico, asegurando la coherencia con los Procesos
les y de Apoyo definidos en el Mapa de Procesos aprobado por

estructura d

icos, Misiona

na estructura claray formal contribuye directamente al logro
zacién de la Misién y Vision

mentales y a la materiali

Estratégico Institucional (PEI) 2025.
tal en su Art. 16, faculta

| desarrollo del

establecimiento de u

tablece la Carta Orgdnica Departamen

ierno Departamental a ejecutar politicas y planes para e

Departamento.
nto del Caaguazi se encuentra en uso de sus

Por tanto, El Gobernador del V Depar
uso de sus atribuctones constituciona

RESUELVE:

PRIMERO:

constituye la arquitecturd jera

integral de

SEGUNDO:

y Dirg ciones, d
resppnsafilidde

MISION
Desarrollar politicas

mejor celidod de vido dentro de un medio agmbiente

institucion lider en g

Que, el Gobernador del V Departame
atribuciones constitucionales y legales.

tamento del Caaguazu, Abg. Marcelo Javier Soto Pavon, en

les y legales;

1A GOBERNACION DEL CAAGUAZU, el cual

APROBAR el ORGANIGRAMA DE
al oficial de la institucion, y que forma parte

rquica y funcion
la presente Resolucion.

torio del Organigramd aprobado por todas las Secretarias
7 ubicacién de los cargos, la asignacion de

de comunicacion y coordipé cio

DISPONER el uso obliga
ehiendo servir como referencia paral

A

el establecimiento de los canales

ps socioles para garontizar una

EYuciones nacionales, ; amentules, distritoles y organizocion

GleOviedo - °2

en coordinacion .\ -

publicas transparentes
saludable y SO

estion publica, moderna, transparente y eficiente consalidando procesas de

Departamento de/ Caoguolu.



MARCELO

| N utstvo Gobowadon”

TERCERO: INSTRUIR a la Secretaria Genergl y a la Secretaria Departamental de Planificacion,
en coordinacion con el Comité de Control Interno, la socializacion y difusién permanente del

Organigrama en toda la institucién, para promover una comprension clara de la estructuray
de las lineas de autoridad.

GOBIERNO DEPARTAMENTAL
DEL CAAGUAZU

CUARTO: COMUNICAR la presente Resolucién a todas las Secretarias y Direcciones, para Su
conocimiento y cumplido Archivar.

et M
/fi | AN
\/ VY \
ABG. ELVIO CASTRO ABG. MARCELO SOTO
Secretario General Gobernador
MISION

Desarrollar politicas publicas transparentes en coordinacion con instituciones nacionales, departomentales, distritoles y organizociones socioles para garantizor und
mejor calidad de vido dentro de un medio ambiente saludoble y sostenible.

VISION

. nos del
Institucién lider en gestion publica, modema, transparente y eficiente consolidando procesas de innovacidn, desarrollo y tecnalogia ol servicio de los ciudada
Departumento del! Caaguazu.
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